
เมื่อวันท่ี 5 เมษายน คณะผูบริหาร พรอมดวยหัวหนาสาขาวิชา คณะวิศวกรรมศาสตรและ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเขารวมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา Soft Skills ดวยกระบวนการ

วิศวกรสังคม ระดับผูบริหารและบุคลากรสายวิชาการ เปนวันท่ี 2 โดยมี รองศาสตราจารย ดร.ชุติ

กาญจน ศรีวิบูลย อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เขารับฟงการอบรมในคร้ังน้ี ณ ช้ัน 

4 อาคารศูนยสุขภาพและกีฬา มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 

 

On April 5, the executive team together with the department heads Faculty of 

Engineering and Industrial Technology participated in a workshop to develop Soft 

Skills using the social engineering process. Executive level and academic 

personnel is the second day, with Associate Professor Dr. Chutikarn Sriviboon, 

President of Suan Sunandha Rajabhat University Attend this training session on the 

4th floor of the Health and Sports Center building. Suan Sunandha Rajabhat 

University. 


