
วันท่ี 4 พฤศจิกายน 2567 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชนมภัทร โตระสะ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม พรอมดวย คุณรวินันท พระยานอย หัวหนาสำนักงาน และบุคลากรสาย

สนับสนุนวิชาการ เขารวมประชุม เร่ือง กรอบอัตรากำลัง ความรับผิดชอบในงาน ตัวชี้วัดประเมินผล

การปฏิบัติงาน ป 2568 ติดตามงานตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ ป 2568 ท่ีรับผิดชอบ การพัฒนา

ตนเองในตำแหนงงาน เพื่อเขาสูตำแหนงงานท่ีสูงข้ึน และเวลาการปฏิบัติงานในสำนักงาน ณ หอง

ประชุมพิสมัยพิมลสัตย ชั้น 5 อาคาร 43 คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา  

 

On November 4, 2024, Assistant Professor Dr. Chonmapat Torasa, Dean of the Faculty 

of Engineering and Industrial Technology, along with Ms. Ravinan Prayanoi, Office 

Chief and Academic Support Personnel, attended a meeting on the topic of 

workforce framework, job responsibilities, performance evaluation indicators for 2025, 

following up on work according to the indicators of the 2025 action plan that is 

responsible for, self-development in the position to enter a higher position, and 

office working hours at the Phisamai Phimon Sat Conference Room, 5th floor, Building 

43, Faculty of Engineering and Industrial Technology, Suan Sunandha Rajabhat 

University. 


