
วันที่ 15 ธันวาคม 2568 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนมภัทร โตระสะ คณบดคีณะวศิวกรรมศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยอุีตสาหกรรม พรอ้มดว้ยคณะผู้บรหิาร คณาจารย์ เข้าร่วมประชุมมอบนโยบายบุคลากร 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2569 โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. ฤๅเดช  เกดิวชัิย  นายกสภามหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนนัทา  รองศาสตราจารย์ ดร. ชุตกิาญจน ์ศรวีิบูลย์ อธกิารบด ี พรอ้มดว้ยผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ ดร.ณฐัภัทร แกว้รัตนภัทร์ รออธกิารบดฝ่ีายวชิาการ และรองศาสตราจารย์ ดร.วทิยา เมฆ

ขำ รองอธกิารบดฝ่ีายแผนงานและประกันคุณภาพ   มอบนโยบายแก่บุคลากร ณ อาคารศนูย์สุขภาพและ

กฬีา ช้ัน 4 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา 

 

On 15 December 2025, Assistant Professor Dr. Chonmapat Torasa, Dean of the Faculty of Engineering 

and Industrial Technology, together with the executive team and faculty members, attended the 

Personnel Policy Briefing Meeting for Fiscal Year 2026. 

The policy briefing was presided over by Associate Professor Dr. Luedech Girdwichai, Chairman of the 

University Council of Suan Sunandha Rajabhat University, along with Associate Professor Dr. Chutikarn 

Sriviboon, President of the University. The policies were delivered to personnel by Assistant Professor 

Dr. Nutthapat Kaewrattanapat, Vice President for Academic Affairs, and Associate Professor Dr. 

Witthaya Mekhum, Vice President for Planning and Quality Assurance. 

The meeting was held at the Health and Sports Center Building, 4th Floor, Suan Sunandha Rajabhat 

University. 


