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ค าน า 

 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตระหนักถึงความส าคัญของงานวิจัย ตอบสนองความต้องการ

ของสังคม หน่วยงานจึงส่งเสริมให้พัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ซึ่งหน่วยงานพิจารณาแล้วเห็น

ว่าการจัดการความรู้เป็นเครื่องมือที่จะใช้ในการพัฒนาองค์กรไปสู่เป้าหมายดังกล่าวได้ นอกจากนี้ จากสภาพ

ปัญหาจ านวนงานวิจัย และการบริการวิชาการ รว่มกันเพื่อที่สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน นั้น 

  ดังนั้นทางหน่วยงานจึงได้ก าหนดการด าเนินการจัดการความรู้  KM แผนการจัดการความรู้     

ที่ 2  รูปแบบการวิจัย การบริการวิชาการที่สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน คณาจารย์จึงได้รวมตัวเพื่อ     

ด าเนินกิจกรรมดังกล่าว โดยมีความมุ่งหวังเพื่อน าวิจัยการบรกิารวชิาการที่สรา้งความเข้มแข็งให้กับชุมชน  

  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จึงได้จัดท าเอกสารการด าเนินงานของชุมชนนักปฏิบัติ  

ประจ าปีงบประมาณ 2566  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน                     

แผนการจัดการความรูท้ี่ 2 รูปแบบการวจิัย การบรกิารวชิาการที่สรา้งความเข้มแข็งให้กับชุมชน ต่อไป  
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของกลุ่มความรู้ 

 

1. ความเปน็มาของชุมชนนักปฏิบัติ (กลุ่มความรู้) ดังนี ้

สมาชิกจัดตั้งกลุ่การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  เรื่อง  รูปแบบการวิจัย การบริการวิชาการที่สร้าง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชน จ านวน 6 คน ที่มีประสบการณ์ด้านการวิจัยและการบริการวิชาการในชุมชน 

จากนั้น เชญิสมาชิกมาประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้  สมาชิกเล่าแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการวิจัย การบริการ

วิชาการที่สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนเพื่อน าข้อมูลแต่ละบุคคล มาก าหนดองค์วามรู้ที่จ าเป็น คือ 

รูปแบบการวิจัย การบริการวิชาการที่สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

 

2. สมาชิกชุมชนนักปฏิบัติและบทบาทหน้าที่ของสมาชิก 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล หน่วยงานที่สังกัด บทบาทหน้าที่ 

1 ผศ.ดรนมภัทร โตระสะ คณะเทคโนฯ คุณอ านวย 

2 ผศ.จิตราวดี รุ่งอินทร ์กันกา คณะเทคโนฯ คุณกจิ/ 

3 ผศ.ดร.ปรชีญา ครูเกษตร คณะเทคโนฯ คุณกจิ/คุณวศิาสตร์ 

4 อ.ดร.ธงชัย ทองมา คณะเทคโนฯ คุณกจิ 

5 ผศ.สุภัทรา ลูกรักษ ์ คณะเทคโนฯ คุณกจิ 

6 อ.ปฏิญญาณ์ แสงอรุณ คณะเทคโนฯ คุณกจิ/คุณลิขติ 

* บทบาทหน้าท่ี ระบุต าแหนง่ : คุณอ านวย คุณลิขติ คุณกจิ คณุประสาน คุณวศิาสตร์
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ส่วนที่ 2 การด าเนินงานจัดการความรู้ 

 

1. การก าหนดองค์ความรู้หลักที่จ าเป็นหรือส าคัญต่องานหรือกิจกรรมของหน่วยงาน และ

ก าหนดเป้าหมายของการจัดการความรู้ 

1.1 รายละเอยีดผลการด าเนินงาน : 

 สมาชิกในกลุ่มร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้  เรื่อง  รูปแบบการวิจัย การบริการวิชาการที่สรา้ง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชน  ที่มีประสบการณ์ด้านการวิจัย การบริการวิชาการที่สรา้งความเข้มแข็งให้กับชุมชน

จากนั้น เชิญ สมาชิกเล่าแลกเปลี่ยนเรียนรู้เล่าประสบการณ ์รูปแบบการวิจัย การบรกิารวชิาการ ก าหนดองค์

ความรูท้ี่จ าเป็น เรื่อง รูปแบบการวจิัย การบรกิารวชิาการที่สรา้งความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

 

1.2 เอกสารหลักฐานอ้างอิง : 

 1.2.1 รายงานการประชุม   

 

2. การเสาะแสวงหาความรู้ท่ีต้องการ 

2.1 รายละเอยีดผลการด าเนนิงาน : 

 สมาชิกกลุ่มร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในการด าเนินงานวิจัย การบริการวิชาการที่สร้างความ

เข้มแข็งให้กับชุมชน  โดยวิธีการแสวงหาความรูจ้ากที่ต่างๆ และการปฏิบัติงานจรงิ ในการบรกิารทางวิชาการ

ที่ใช้การเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ที่เป็นอยู่ของผู้รับบริการทางวิชาการการด าเนินงานเริ่มต้นจากการส ารวจ

ความต้องการและวิเคราะห์ความต้องการ โดยใช้การสัมภาษณ์ จากผู้น าชุมชน ผู้น ากลุ่มเกษตรกร ผู้น ากลุ่ม

อาชีพ และชาวบ้านทั่วไป จากนั้นประชุมท าแผนการให้บริการระหว่างหน่วยงานและผู้น า ชุมชนและการ

ประชาสัมพันธ์ (P) ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนและสามารถบูรณาการกับการเรียนการสอนและการ

วิจัยได้ และด าเนินตามกจิกรรมที่ได้รับความต้องการของชุมชน (D) จากนั้นติดตามสรุปผลและรายงานผลต่อ

มหาวิทยาลัย (C) เมื่อสิ้นสุด โครงการคณะกรรมการประเมินความส าเร็จโครงการบริการวิชาการ ประชุม 

จัดท าสรุป และรายงานผลความส าเร็จต่อมหาวิทยาลัย (A) เพื่อพิจารณาแนวทางในการด าเนินโครงการโดย

ใช้ผลการด าเนินงานของโครงการบรกิารวิชาการปงีบประมาณถัดไป 

องค์ความรู้ที่สามารถถ่ายทอดให้แก่ชาวบ้านได้นั้นขึ้นอยู่กับความต้องการของชุมชน โดยมุ่งเน้น

ที่สามารถถ่ายทอดได้อย่างทันถว่งทีและทันต่อสภาวการณ์ โดยจะเน้นที่ความรูข้องคณาจารย์ภายคณะ  

แนวทางการด าเนินงานที่ไดด้ าเนินการตามหลัก PDCA  

P คือการวางแผนคณะส ารวจความต้องการของชุมชนในการจัดท าแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ระดับ

ต าบลในพืน้ที่ และท าความรว่มมือกับภาคเีครอืข่าย และประชุมกลุ่มครัวเรือนผู้มีรายได้น้อย และเก็บรวบรวม

ข้อมูลพืน้ฐานเป็นรายบุคคล วิเคราะห์และก าหนดกจิกรรมที่สอดคล้องกับบริบทครัวเรือน 

D คือ การด าเนินงาน การด าเนินงานบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อสร้างชุมชนเข้มแข็งของคณะ   

ได้มุ่งเน้นชาวบ้านในพื้นที่ ชุมชนคลองโยง จ.นครปฐม  เพื่อให้ด าเนินกิจกรรมการให้บริการวิชาการมี



6 

 

 

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นในด้านต่างๆ แก่ชุมชนบ้าน ในชุมชนและ

พึ่งตนเองได้อย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน เพื่อให้บูรณาการความรูด้้านวิศวกรรมศาสตร ์เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

ของคณาจารย์ภายในคณะ และถ่ายทอดสู่ชุมชน เป็นที่พึ่งของชุมชนได้อย่างแท้จริง และ เพื่อสร้างเครือข่าย

ความรว่มมือทางบรกิารวชิาการกับชุมชน ภายใต้แนวทางการเพิ่มรายได้ลดรายจ่าย และมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น

ของชุมชน ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพิ่มผลผลิตเพื่อการจ าหน่ายสร้างรายได้ และสร้างนวัตกรรมการใช้

ประโยชน์จากพชืเพื่อเศรษฐกิจ BCG และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 C คือ การตรวจสอบ การตรวจสอบติดตามประเมินผลงานบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อสร้างชุมชน

เข้มแข็งของคณะจะด าเนินการหลังจากการจัดกจิกรรม เพื่อเพิ่มรายได้ 

 A คือ การปรับปรุง การปรับปรุงแก้ไขส่วนที่มีปัญหางานบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อสร้างชุมชน

เข้มแข็งของคณะ ด าเนินงานสู่การปรับปรุงและพัฒนาแผนการด าเนินงานแล้วเสร็จ เพื่อให้ได้รับข้อผิดพลาด

ต่างๆ ไปปรับปรุงแก้ไข และน าการแก้ไข ดังกล่าวไปใช้เป็นแผนงานจัดกจิกรรมอื่น ๆ ต่อไป 

  

2.2 เอกสารหลักฐานอา้งอิง : รายงานการประชุมการแสวงหาความรูจ้ากแหล่งตา่งๆ 

 

3. การปรับปรุง ดัดแปลง ความรู้บางส่วนให้เหมาะสมต่อการด าเนนิงานของหน่วยงาน 

3.1 รายละเอยีดผลการด าเนนิงาน :  

 จากการให้สมาชิกแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบการวิจัย การบริการวิชาการที่สร้างความ

เข้มแข็งให้กับชุมชน  ในการบริการทางวิชาการที่ใช้การเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ที่เป็นอยู่ของผู้รับบริการทาง

วิชาการการด าเนินงานเริ่มต้นจากการส ารวจความต้องการและวิเคราะห์ความต้องการ โดยใช้การสัมภาษณ์ 

จากผู้น าชุมชน ผู้น ากลุ่มเกษตรกร ผู้น ากลุ่มอาชีพ และชาวบ้านทั่วไป จากนั้นประชุมท าแผนการให้บริการ

ระหว่างหน่วยงานและผู้น าชุมชนและการประชาสัมพันธ์ (P) ทีต่อบสนองความต้องการของชุมชนและสามารถ

บูรณาการกับการเรียนการสอนและการวิจัยได้ และด าเนินตามกิจกรรมที่ได้รับความต้องการของชุมชน (D) 

จากนั้นติดตามสรุปผลและรายงานผลต่อมหาวิทยาลัย (C) เมื่อสิ้นสุด โครงการคณะกรรมการประเมิน

ความส าเร็จโครงการบริการวิชาการ ประชุม จัดท าสรุป และรายงานผลความส าเร็จต่อมหาวิทยาลัย (A) เพื่อ

พิจารณาแนวทางในการด าเนินโครงการโดยใช้ผลการด าเนินงานของโครงการบริการวิชาการปีงบประมาณ

ถัดไป  

ดังนั้นจากการแสวงหาความรู้ เรื่อง รูปแบบการวิจัย การบริการวิชาการที่สร้างความเข้มแข็ง

ให้กับชุมชน นั้น สมาชิกได้น าการเล่าเรื่องประสบการณ์ด าเนินงานและการหาความรู้เพิ่มในเว็บไซต์ มา

ปรับปรุง ดัดแปลง  ถอดบทเรียน และน าความรู้ที่ได้มาปรับใช้โดยการน าความรู้มาปฏิบัติในการบริการ

วิชาการ โดยเข้าไปคลุกคลีสอบถามปัญหา และพัฒนาพื้นที่ และน าความต้องการของชุมชนจัดอบรมเป็น

บริการวิชาการแก่ชุมชน ในโครงการการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับรายได้ของชุมชน ในแนวคิด 1) 3R 

การจัดการขยะเหลือใช้ในครัวเรือนและเศษวัสดุทางการเกษตร ให้สามารถน ากลับมาใช้ใหม่แบบเพิ่มมูลค่า

จากการประดิษฐ์เป็นผลิตภัณฑ์  2) Zero-Waste การเปลี่ยนขยะให้เป็นศูนย์กลายเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลคา่เพิ่ม

ขึน้ 
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ความรู้ท่ีได้จากการแสวงหาความรู ้ ความรู้ท่ีปรับปรุงให้เหมาะสมต่อการน าไป

ปฏิบัต ิ

แนวทางการด าเนินงานทีไ่ดด้ าเนินการตามหลัก PDCA แนวทางการด าเนินงานรว่มกับเครอืข่ายความ

รว่มมือกับหน่วยงานภายนอกส าหรับการพัฒนา

ชุมชนและสงัคม ที่ได้ด าเนินการตามหลัก PDCA ใน

แนวคิด 1) 3R การจัดการขยะเหลือใช้ในครัวเรือน

และเศษวัสดุทางการเกษตร ให้สามารถน ากลับมา

ใช้ใหม่แบบเพิ่มมูลคา่จากการประดิษฐ์เป็น

ผลิตภัณฑ์  2) Zero-Waste การเปลี่ยนขยะให้เป็น

ศูนย์กลายเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมลูคา่เพิ่มขึน้ 

 

3.2 เอกสารหลักฐานอา้งองิ : รูปแบบการวจิัย การบรกิารวชิาการที่สรา้งความเข้มแขง็ให้กับ

ชุมชน 

 

4. การน าความรู้ท่ีได้จากการจัดการความรู้มาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจรงิ 

4.1 รายละเอียดผลการด าเนนิงาน : 

สมาชิกกลุ่มความรู้ น าความรู้และประสบการณ์ของตนเอง ผนวกกับแนวทางการเขียนการ

เขียนข้อเสนอโครงการวิจัยด าเนินงานรว่มกับการบริการวิชาการที่สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน โดยร่วมกับ

เครอืข่ายความรว่มมือกับหน่วยงานภายนอกส าหรับการพัฒนาชุมชนและสังคม 

สมาชิกได้น าการเล่าเรื่องประสบการณ์ด าเนินงานและการหาความรู้เพิ่มในเว็บไซต์ มา

ปรับปรุง ดัดแปลง  ถอดบทเรียน และน าความรู้ที่ได้มาปรับใช้โดยการน าความรู้มาปฏิบัติในการบริการ

วิชาการ โดยเข้าไปคลุกคลีสอบถามปัญหา และพัฒนาพื้นที่ และน าความต้องการของชุมชนจัดอบรมเป็น

บริการวิชาการแก่ชุมชน ในโครงการการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับรายได้ของชุมชน ในแนวคิด 1) 3R 

การจัดการขยะเหลือใช้ในครัวเรือนและเศษวัสดุทางการเกษตร ให้สามารถน ากลับมาใช้ใหม่แบบเพิ่มมูลค่า

จากการประดิษฐ์เป็นผลิตภัณฑ์  2) Zero-Waste การเปลี่ยนขยะให้เป็นศูนย์กลายเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลคา่เพิ่ม

ขึน้ จากนั้น สมาชิกน าความรูท้ี่ได้ปฏิบัติงานจรงิมาใช้ในโครงการแนวทางการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับ

รายได้ของชุมชน  โดยการให้อาจารย์ลงพื้นที่ 8 หมู่บ้านเข้าไปคลุกคลีสอบถามปัญหา และพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

ในพื้นที่ และน าความต้องการของชุมชนที่มีวัสดุ อุปกรณ์ที่เหลือใช้ในชุมนมาจัดอบรมเป็นบริการวิชาการแก่

ชุมชน ในโครงการแนวทางการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับรายได้ของชุมชน   และเพิ่มรายได้ให้กับ

ครัวเรือน 

 ผลที่เกิดจากการน ากระบวนการ/วิธีปฏิบัติงานที่ปรับปรุง ไปปฏิบัติ สมาชิกสามารถน า

รูปแบบการวจิัย การบรกิารวชิาการที่สรา้งความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
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4.2 เอกสารหลักฐานอ้างอิง : 

  4.2.1 รายงานการประชุม 

 4.2.2 รายงานผลการด าเนนิงาน 

 

5. การน าประสบการณ์จากการท างาน และการประยุกตใ์ช้ความรู้มาแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ และ

สกัดออกมาเป็นขุมความรู้ 

5.1 รายละเอียดผลการด าเนนิงาน : 

 สมาชิกกลุ่มความรู้ น าความรู้และประสบการณ์ของตนเอง ผนวกกับแนวทางการเขียนการ

เขียนข้อเสนอโครงการวิจัยด าเนินงานรว่มกับการบริการวิชาการที่สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน โดยร่วมกับ

เครอืข่ายความรว่มมือกับหน่วยงานภายนอกส าหรับการพัฒนาชุมชนและสังคม 

  สมาชิกได้น ามาปรับปรุง ดัดแปลง  ถอดบทเรียน และน าความรู้ที่ได้มาปรับใช้โดยการน า

ความรู้มาปฏิบัติในการบริการวิชาการ โดยเข้าไปคลุกคลีสอบถามปัญหา และพัฒนาพื้นที่ และน าความ

ต้องการของชุมชนจัดอบรมเป็นบริการวิชาการแก่ชุมชน ในโครงการการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับ

รายได้ของชุมชน ในแนวคิด 1) 3R การจัดการขยะเหลือใช้ในครัวเรอืนและเศษวัสดุทางการเกษตร ให้สามารถ

น ากลับมาใช้ใหม่แบบเพิ่มมูลค่าจากการประดิษฐ์เป็นผลิตภัณฑ์  2) Zero-Waste การเปลี่ยนขยะให้เป็นศูนย์

กลายเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าเพิ่มขึ้น จากนั้น สมาชิกน าความรู้ที่ได้ปฏิบัติงานจริงมาใช้ในโครงการแนว

ทางการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับรายได้ของชุมชน  โดยการให้อาจารย์ลงพืน้ที่ 8 หมู่บ้านเข้าไปคลุกคลี

สอบถามปัญหา และพัฒนาผลิตภัณฑ์ ในพื้นที่ และน าความต้องการของชุมชนที่มีวัสดุ อุปกรณ์ที่เหลือใช้ใน     

ชุมชนมาจัดอบรมเป็นบริการวิชาการแก่ชุมชน ในโครงการแนวทางการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับรายได้

ของชุมชน   และเพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือน และ ผศ.ดร.ชนมภัทร โตระสะ  ได้มีการด าเนินงานวิจัยเรื่อง การ

พัฒนาและยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์บนฐานภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของผลิตภัณฑ์ สู่

เศรษฐกิจดิจิทัล เพื่อการต่อยอดจากการบริการวิชาการในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และน าผลิตภัณฑ์ที่มีการ

พัฒนาจากขยะเหลือใช้ เพื่อสรา้งมูลคา่ในตัวผลิตภัณฑ์ 

 ผลที่เกิดจากการน ากระบวนการ/วิธีปฏิบัติงานที่ปรับปรุง ไปปฏิบัติ สมาชิกสามารถน า

รูปแบบการวจิัย การบรกิารวชิาการ มาบูรณาการร่วมกัน เพื่อสรา้งความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

 

5.2 เอกสารหลักฐานอา้งองิ :  

 5.2.1 รายงานการประชุม 

     5.2.2 รายงานบรกิารวชิาการที่สร้างความเข้มแขง็ให้กับชุมชน 
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6. การรวบรวมความรูแ้ละจัดเก็บอย่างเป็นระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณอ์ักษร 

6.1 รายละเอียดผลการด าเนนิงาน : 

สมาชิกน าองค์ความรู้ที่ได้รับมาปรับปรุง ดัดแปลง  ถอดบทเรียน และน าความรู้ที่ได้มาปรับใช้

โดยการน าความรู้มาปฏิบัติในการบริการวิชาการ โดยเข้าไปคลุกคลีสอบถามปัญหา และพัฒนาพืน้ที่ และน า

ความต้องการของชุมชนจัดอบรมเป็นบริการวิชาการแกชุ่มชน ในโครงการการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดบั

รายได้ของชุมชน ในแนวคิด 1) 3R การจัดการขยะเหลือใช้ในครัวเรอืนและเศษวัสดุทางการเกษตร ให้สามารถ

น ากลับมาใช้ใหม่แบบเพิ่มมูลค่าจากการประดิษฐ์เป็นผลิตภัณฑ์  2) Zero-Waste การเปลี่ยนขยะให้เป็นศูนย์

กลายเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าเพิ่มขึ้น จากนั้น สมาชิกน าความรู้ที่ได้ปฏิบัติงานจริงมาใช้ในโครงการแนว

ทางการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับรายได้ของชุมชน  โดยการให้อาจารย์ลงพืน้ที่ 8 หมู่บา้นเข้าไปคลุกคลี

สอบถามปัญหา และพัฒนาผลิตภัณฑ์ ในพื้นที่ และน าความต้องการของชุมชนที่มีวัสดุ อุปกรณ์ที่เหลือใช้ใน

ชุมชนมาจัดอบรมเป็นบริการวิชาการแก่ชุมชน ในโครงการแนวทางการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับรายได้

ของชุมชน   และเพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือน และ ผศ.ดร.ชนมภัทร โตระสะ  ได้มีการด าเนินงานวิจัยเรื่อง การ

พัฒนาและยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์บนฐานภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของผลิตภัณฑ์ สู่

เศรษฐกิจดิจิทัล เพื่อการต่อยอดจากการบริการวิชาการในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และน าผลิตภัณฑ์ที่มีการ

พัฒนาจากขยะเหลือใช้ เพื่อสรา้งมูลคา่ในตัวผลิตภัณฑ์ 

ผลที่เกิดจากการน ากระบวนการ/วิธีปฏิบัติงานที่ปรับปรุง ไปปฏิบัติ สมาชิกสามารถน ารูปแบบ

การวิจัย การบริการวิชาการ มาบูรณาการร่วมกัน เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนจัดท าเป็นวิธีปฏิบัติงาน

ที่พร้อมเผยแพร่ให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องน าสู่การปฏิบัติ  

 

6.2 เอกสารหลักฐานอ้างอิง : 

1)  รายงานบรกิารวชิาการที่สรา้งความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
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ส่วนที่ 3 ผลผลิตและผลลพัธ์ 

 

1. ความรู้ท่ีได้และการกลั่นกรองความรู้ 

 สมาชิกน าองคค์วามรูท้ี่ได้รับมาปรับปรุง ดัดแปลง  ถอดบทเรียน มากลั่นกรอง และน าความรูท้ี่ได้มา

ปรับใชโ้ดยการน าความรูม้าปฏิบัติในการบรกิารวชิาการ โดยเข้าไปคลุกคลสีอบถามปญัหา และพัฒนาพืน้ที่ 

และน าความตอ้งการของชุมชนจัดอบรมเปน็บรกิารวชิาการแกชุ่มชน ในโครงการการจัดการขยะเหลอืใช้เพื่อ

ยกระดับรายได้ของชุมชน ในแนวคิด 1) 3R การจัดการขยะเหลือใช้ในครัวเรือนและเศษวสัดุทางการเกษตร ให้

สามารถน ากลับมาใช้ใหม่แบบเพิ่มมูลคา่จากการประดิษฐ์เป็นผลิตภัณฑ ์ 2) Zero-Waste การเปลี่ยนขยะให้

เป็นศูนย์กลายเปน็ผลติภัณฑท์ี่มีมูลคา่เพิ่มขึน้ จากนั้น สมาชิกน าความรูท้ี่ได้ปฏิบตัิงานจรงิมาใช้ในโครงการ

แนวทางการจัดการขยะเหลือใช้เพื่อยกระดับรายได้ของชุมชน  โดยการให้อาจารยล์งพืน้ที่ 8 หมู่บา้นเข้าไป

คลุกคลีสอบถามปัญหา และพัฒนาผลิตภัณฑ์ ในพืน้ที ่และน าความต้องการของชุมชนที่มีวัสด ุอุปกรณท์ี่

เหลือใช้ในชุมชนมาจัดอบรมเป็นบริการวิชาการแกชุ่มชน ในโครงการแนวทางการจดัการขยะเหลอืใช้เพื่อ

ยกระดับรายได้ของชุมชน   และเพิ่มรายได้ให้กับครัวเรือน และ ผศ.ดร.ชนมภัทร โตระสะ  ไดม้ีการด าเนินงาน

วิจัยเรื่อง การพัฒนาและยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์บนฐานภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสรา้งมูลคา่เพิ่มของ

ผลิตภัณฑ์ สู่เศรษฐกิจดิจิทลั เพื่อการต่อยอดจากการบรกิารวชิาการในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และน า

ผลิตภัณฑ์ท่ีมีการพัฒนาจากขยะเหลือใช้ เพือ่สรา้งมลูคา่ในตัวผลติภัณฑ์  โดยด าเนนิการตามหลัก PDCA  

P คือการวางแผนคณะส ารวจความต้องการของชุมชนในการจัดท าแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ระดับ

ต าบลในพืน้ที่ และท าความรว่มมือกับภาคเีครอืข่าย และประชุมกลุ่มครัวเรือนผู้มีรายได้น้อย และเก็บรวบรวม

ข้อมูลพืน้ฐานเป็นรายบุคคล วิเคราะห์และก าหนดกจิกรรมที่สอดคล้องกับบริบทครัวเรือน 

D คือ การด าเนินงาน การด าเนินงานบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อสร้างชุมชนเข้มแข็งของคณะ   

ได้มุ่งเน้นชาวบ้านในพื้นที่ ชุมชนคลองโยง จ.นครปฐม  เพื่อให้ด าเนินกิจกรรมการให้บริการวิชาการมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นในด้านต่างๆ แก่ชุมชนบ้าน ในชุมชนและ

พึ่งตนเองได้อย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน เพื่อให้บูรณาการความรู้ด้าน เทคโนโลยี และนวัตกรรม ของคณาจารย์

ภายในคณะ และถา่ยทอดสู่ชุมชน เป็นที่พึ่งของชุมชนได้อย่างแท้จรงิ และ เพื่อสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือทาง

บรกิารวชิาการกับชุมชน ภายใต้แนวทางการเพิ่มรายได้ลดรายจ่าย และมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของชุมชน ในการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์เพิ่มผลผลิตเพื่อการจ าหน่ายสร้างรายได้ และสร้างนวัตกรรมการใช้ประโยชน์จากพืชเพื่อ

เศรษฐกจิ BCG และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 C คือ การตรวจสอบ การตรวจสอบติดตามประเมินผลงานบริการวิชาการแก่สังคมเพื่อสร้าง

ชุมชนเข้มแข็งของคณะจะด าเนินการหลังจากการจัดกจิกรรม เพื่อเพิ่มรายได้ 

 A คือ การปรับปรุง การปรับปรุงแกไ้ขส่วนที่มีปัญหางานบรกิารวชิาการแกส่ังคมเพื่อสรา้งชุมชน

เข้มแข็งของคณะ ด าเนินงานสู่การปรับปรุงและพัฒนาแผนการด าเนินงานแล้วเสร็จ 

     ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ด าเนินการระหว่างเดือนตลุาคม 2565 - กันยายน 2566 องคค์วามรูท้ี่

เพิ่มขึน้ใหม่ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  คอื ชุมชนได้รับความรูใ้นการพัฒนาความหลากหลายของรูปแบบ

ผลิตภัณฑ์จากขยะเหลือใช ้ดงันี ้
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     1. การประดิษฐ์ผลิตภัณฑจ์ากกระดาษล็อตเตอร์รี่ 

    โดยการน ากระดาษลอ็ตตารี่ ลังไข่ แกนทิชชู พับ/ตัดแตง่เป็นกลีบดอกไม ้ตดิกา้นใบ ขึน้รูปเป็นดอกไม้เพื่อ

จัดเป็นชุดช่อดอกไม ้แจกัน และใช้ตกแตง่พวกหรดีของโครงการ 

    2. การแปรรูปเศษวัสดุธรรมชาติจ าพวกกาบใบ 

   การแปรรูปเศษวัสดุธรรมชาติจ าพวกกาบใบ เพื่อประยุกต์ใชเ้ป็นภาชนะและวสัดงุานประดิษฐ์ในโครงการ 

เป็นการแปรรูปเศษวัสดุธรรมชาติจ าพวกกาบใบ ได้แก ่กาบหมาก ใบและกา้นผักตบชวา น ามาขึน้รูปเป็น

ภาชนะจากเคร่ืองกดขึน้รูปบรรจุภัณฑ ์ซึ่งขยะเหลา่นี ้เศษวสัดุธรรมชาติในครัวเรือนของสมาชิกโครงการ 

 

ภาพกิจกรรม 

 

   การประดิษฐ์ดอกไม้จันท์จากกระดาษล็อตเตอร์รี่  

 

 

 
 

การแปรรูปเศษวัสดุธรรมชาติจ าพวกกาบใบ 
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บันทึกอยู่ที่ 

1. เว็บไซต์คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

 

2. ประโยชนข์ององคค์วามรูแ้ละการน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ในการพัฒนางาน 

2.1   ประโยชน์ขององคค์วามรู้  

 1) ได้บูรณาการงานวิจัยและการบริการวิชาการร่วมกัน เพื่อพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งและ

เพิ่มรายได้ให้กับชุมชน 

 2. Zero-Waste การเปลี่ยนขยะให้เป็นศูนย์กลายเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลคา่เพิ่มขึน้ 

 3. การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากขยะเหลือใช้เป็น Zero-Waste 

  

2.2 การน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนางาน (อธิบายรายละเอียดวิธีการน าองค์ความรู้ไปใช้

ประโยชน์ในการพัฒนางาน และแสดงให้เห็นถึงผลการปฏิบัติที่ดีขึ้น พร้อมทั้งมีหลักฐาน

ประกอบ) 

 อาจารย์สามารถน ารูปแบบการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย และการบริการวิชาการร่วมกัน

เพื่อขอรับทุนจากแหล่งทุนภายนอก  

 

เอกสารหลักฐานอ้างอิง 

 1. โครงการวจิัย และการบริการวิชาการ เพื่อขอรับทุนจากแหล่งทุนภายนอก 

 

3. สรุปการด าเนนิการจัดการความรู้ของกลุ่มความรู้ 

3.1 ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 

 1) มีระบบและกลไกที่เอือ้ต่อการจัดการความรู้ 

 2) มีทรัพยากรที่เพียงพอ เช่น งบประมาณที่เอื้อต่อการด าเนินการ 

 3) มีงบประมาณส่งเสรมิและรางวัลสนับสนุน 
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3.2 ปัญหาและอุปสรรค 

 1) อาจารย์มีภาระงานสอน งานวิจัย และงานบรกิารวชิาการจ านวนมาก 

 

4. การต่อยอดองคค์วามรู้หรอืนวัตกรรมที่เกิดขึ้น  

4.1 งานวิจัย (อธิบายรายละเอียดของงานวิจัยที่มีการต่อยอดจากองคค์วามรูท้ี่ได้) 

1) สามารถน าโครงการวจิัยเพือ่ขอรับทุนจากแหล่งทุนภายนอก มาจดัท าบทความวิจัยที่ได้ตีพิมพ์

ที่อยู่ในฐานคุณภาพสง่ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. รศ. และ ศ. ได้ 

2) น าโครงการวจิัยเพื่อขอรับทุนจากแหลง่ทุนภายนอก ไปบูรณาการกับการเรยีนการสอนและ

การวจิัย 

 

4.2 นวัตกรรม (อธิบายรายละเอียดผลงานนวัตกรรมที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานที่ดีขึน้อย่างกา้วกระโดด) 

-  
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ภาคผนวก 
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เอกสารที่เก่ียวข้อง 
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ค าสั่ง 

แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดการความรู้ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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