
หน่วยงาน คณะเทคโนโลยอีตุสาหกรรม
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1.จัดท ำแผนประชำสัมพันธเ์ชงิรุก

ในกำรรับสมัครสอบคัดเลอืก

นักศกึษำใหม ่รูปแบบ Online และ 

ตำมโรงเรียนตำ่งๆ

ผู้บริหำรประชุมกับ เจำ้หนำ้ที่เพือ่จัดท ำ

แผนในกำรลงพื้นที่ประชำสัมพันธ์

โรงเรียนในเขตกรุงเทพและตำ่งจังหวัด 

ตัง้แต ่Portfolio (รอบ 1)เดอืน สงิหำคม 

2565 -เดอืนกุมภำพันธ2์566

แผนในการ
ลงพื้นที่
ประชาสัมพันธ์

2. ประชุมร่วมกับหวัหนำ้สำขำวชิำ

ในกำรหำกลยุทธใ์หน้ักเรียนและ

ผู้สนใจเขำ้ศกึษำตอ่

ผู้บริหำรประชุมกับอำจำรย์ เจำ้หนำ้ที่

ในกำรลงพื้นที่ประชำสัมพันธโ์รงเรียนใน

เขตกรุงเทพและตำ่งจังหวัด ตัง้แต ่

Portfolio (รอบ 1) -เดอืนกุมภำพันธ์

2566

รายงานการ
ประชุมลง
พื้นที่
ประชาสัมพันธ์

3. เพิม่ชอ่งทำงกำรประชำสัมพันธ์

กำรรับสมัครสอบคัดเลอืกนักศกึษำ

ใหม ่ผ่ำนระบบอินเตอร์เน็ต 

เว็บไซตม์หำวทิยำลัย เว็บไซต์

หนว่ยงำน เพจมหำวทิยำลัย เพจ

หนว่ยงำน ผ่ำนLine  Instagram 

และ Twitter เป็นตน้

ภาพข่าวการ
ลงพื้นที่
ประชาสัมพันธ์

4. ประชำสัมพันธ ์ผ่ำนสื่อสังคม

ออนไลน ์Social Media  เชน่ เพจ

ตำ่งๆ ที่มกีำรรับสมัคร นักศกึษำ 

จัดท ำ Camp,Open House , 

ออกบูธตำ่งๆ ฯลฯ

รายงานผลการด าเนนิงานตามแผนการบรหิารความเสีย่ง (FM-RM-03) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดอืน)

(2) พนัธกิจ /ประเภทความเสี่ยง

 (3) ความเสี่ยง (4) สัญญาณเตือนภัย

(5) ประเมินก่อนควบคุม (6) ระดบัความเสี่ยงท่ียอมรับ

(7)  วิธีการ

จัดการกับ

ความเสี่ยง

 (8) กิจกรรมการจัดการความ

เสี่ยง

(9) ค าอธิบายผลการด าเนนิงาน

ตามกิจกรรมการจัดการความเสี่ยง

(10) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(11) ประเมินหลังควบคุม  

(12) ผู้ก ากับ

ดแูล/ผู้รับผิดชอบ

1. ดา้นกลยทุธ์

 1.1 จ ำนวน

นักศกึษำที่

รำยงำนตัวเขำ้

ศกึษำไมเ่ป็นไป

ตำมแผนกำร

รับที่ก ำหนดไว้

4 ความ

เสี่ยงนอ้ย

คณบด ีรอง

คณบดทีุกฝ่ำย  

หวัหนำ้สำขำวชิำ

ทุกหลักสูตร และ

เจำ้หนำ้ที่

ประชำสัมพันธ์

2 2 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

ลดควำมเสี่ยง 2 21. จ ำนวนรับนักศกึษำในบำงคณะ/สำขำ

ยังไมเ่ป็นไปตำมเปำ้หมำยที่ก ำหนด 

2. แนวโนม้จ ำนวนประชำกรวัย

อุดมศกึษำของประเทศไทยลดลง ท ำให้

อัตรำกำรเกดิลดลง อัตรำประชำกรใน

วัยเรียนลดลง และมอัีตรำผู้สูงอำยุ

เพิม่ขึ้น

3.หลักสูตรยังไมต่อ้งตำมควำมตอ้งกำร

ของผู้เรียนและตลำดแรงงำน

4. กำรประชำสัมพันธอ์ำจจะยังไมม่ี

ประสทิธภิำพมำกพอท ำใหก้ำรเขำ้ถงึ

ขอ้มูลไมค่รบมผีลตอ่กำรตัดสนิใจ

5. นักศกึษำที่ผ่ำนกำรคัดเลอืกสละสทิธิ์

 เนื่องจำกไดรั้บกำรคัดเลอืกเขำ้ศกึษำ

ในสถำบันที่มชีื่อเสยีงกวำ่

6.สถำบันกำรศกึษำทัง้ในประเทศและ

ตำ่งประเทศมกีำรแขง่ขนักันมำกขึ้น

3 4 12 ความ

เสี่ยงสูง

1

ลงพื้นที่ประชำสัมพันธโ์รงเรียนในเขต

กรุงเทพและตำ่งจังหวัด เดอืน สงิหำคม

2565-กุมภำพันธ2์566 และ ลง

ประชำสัมพันธใ์น Social Media  เชน่ 

เพจตำ่งๆ ที่มกีำรรับสมัคร นักศกึษำ 

จัดท ำ Camp,Open House , ออกบูธ

เด็กดทีี่ ไบเทคบำงนำ
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(2) พนัธกิจ /ประเภทความเสี่ยง

 (3) ความเสี่ยง (4) สัญญาณเตือนภัย

(5) ประเมินก่อนควบคุม (6) ระดบัความเสี่ยงท่ียอมรับ

(7)  วิธีการ

จัดการกับ

ความเสี่ยง

 (8) กิจกรรมการจัดการความ

เสี่ยง

(9) ค าอธิบายผลการด าเนนิงาน

ตามกิจกรรมการจัดการความเสี่ยง

(10) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(11) ประเมินหลังควบคุม  

(12) ผู้ก ากับ

ดแูล/ผู้รับผิดชอบ

5.ประชุมตดิตำมผลทุกรอบเดอืน ผลจำกกำรประชำสัมพันธเ์ชงิรุกท ำใหม้ี

จ ำนวนนักเรียนเขำ้สมัครศกึษำตอ่ใน

รอบเดอืน กุมภำพันธ ์จ ำนวน 208 คน 

 และมำรำยงำนตัว จ ำนวน 85 คนคดิ

เป็นร้อยละ 40.86 ของจ ำนวน

นักศกึษำที่สมัครเขำ้ศกึษำ

จ านวน
นักศึกษา
สมัครเพิ่มขึ้น

1. ประชุมชี้แจงอาจารยท์ี่ท างานวจิัย 
นวตักรรมหรือเทคโนโลย ี ใน
ปีงบประมาณ ให้น างานวจิัยไปใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์

จัดประชุมชี้แจงอำจำรย์ในกำรน ำ

งำนวจิัยไปใชป้ระโยชนเ์ชงิพำณิชย์

2. วางแผนผลักดันให้อาจารยท์ างาน
วจิัยร่วมกบัเครือข่ายหรือภาคเอกชน 
เพื่อน างานวจิัยไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์

ผลักดันใหอ้ำจำรย์ท ำงำนวจิัยร่วมกับ

เครือขำ่ย หรือภำคเอกชน น ำงำนวจิัย

ไปใชป้ระโยชนเ์ชงิพำณิชย์ กับชุมชนใน

กำรเพิม่รำยได้

3. ติดต่อประสานงานเครือข่ายชุมชน
ที่คณะมีความร่วมมือในการลงพื้นที่
ท าการวจิัย และน างานวจิัยไปใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์

ประสำนเครือขำ่ยชุมชนในพื้นที่

งำนวจิัยน ำไปใชป้ระโยชนเ์ชงิพำณิชย์

4. ให้อาจารยน์ างานวจิัยที่ได้น าไปใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย ์เช่น เผยแพร่
ออกบูธงานต่างๆ เป็นต้น

อำจำรย์ที่ท ำงำนวจิัยไดน้ ำงำนวจิัยลง

พื้นที่ชุมชน เพือ่ใหชุ้มชนไปใชป้ระโยชน์

ในกำรเพิม่รำยได ้จ ำนวน11 เร่ือง

5. ประชุมติดตามผลการด าเนินงาน
ไตรมาส

รำยงำนผลกำรน ำงำนวจิัยไปใช้

ประโยชนใ์นรอบเดอืนกุมภำพันธ ์

จ ำนวน 11 เร่ือง  ซึ่งเพิม่ขึ้นจ ำนวน 4 

เร่ืองจำกปงีบประมำณ 2565

 

 1.1 จ ำนวน

นักศกึษำที่

รำยงำนตัวเขำ้

ศกึษำไมเ่ป็นไป

ตำมแผนกำร

รับที่ก ำหนดไว้

4 ความ

เสี่ยงนอ้ย

คณบด ีรอง

คณบดทีุกฝ่ำย  

หวัหนำ้สำขำวชิำ

ทุกหลักสูตร และ

เจำ้หนำ้ที่

ประชำสัมพันธ์

2. ดา้นการปฏบิัติงาน

2 2 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

ลดควำมเสี่ยง 2 21. จ ำนวนรับนักศกึษำในบำงคณะ/สำขำ

ยังไมเ่ป็นไปตำมเปำ้หมำยที่ก ำหนด 

2. แนวโนม้จ ำนวนประชำกรวัย

อุดมศกึษำของประเทศไทยลดลง ท ำให้

อัตรำกำรเกดิลดลง อัตรำประชำกรใน

วัยเรียนลดลง และมอัีตรำผู้สูงอำยุ

เพิม่ขึ้น

3.หลักสูตรยังไมต่อ้งตำมควำมตอ้งกำร

ของผู้เรียนและตลำดแรงงำน

4. กำรประชำสัมพันธอ์ำจจะยังไมม่ี

ประสทิธภิำพมำกพอท ำใหก้ำรเขำ้ถงึ

ขอ้มูลไมค่รบมผีลตอ่กำรตัดสนิใจ

5. นักศกึษำที่ผ่ำนกำรคัดเลอืกสละสทิธิ์

 เนื่องจำกไดรั้บกำรคัดเลอืกเขำ้ศกึษำ

ในสถำบันที่มชีื่อเสยีงกวำ่

6.สถำบันกำรศกึษำทัง้ในประเทศและ

ตำ่งประเทศมกีำรแขง่ขนักันมำกขึ้น

3 4 12 ความ

เสี่ยงสูง

1

ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

3. ดา้นทรัพยากร

2.1 กำรน ำ

งำนวจิัย 

นวัตกรรมหรือ

เทคโนโลยีไปใช้

ประโยชนใ์นเชงิ

พำณิชย์มนีอ้ย

งำนวจิัย นวัตกรรมหรือเทคโนโลยีที่

สำมำรถน ำไปใชป้ระโยชนเ์ชงิพำณิชย์มี

จ ำนวนนอ้ย

3 4 12 ความ

เสี่ยงสูง

1 รองคณบดฝ่ีำย

วจิัย และ

เจำ้หนำ้ที่ฝ่ำยวจิัย

3

4. ดา้นนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ

0 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

0 00

รำยงำนกำร

น ำงำนวจิัย

ไปใชป้ระ

โยชนฺเชงิ

พำณิชย์

1 13 ความ

เสี่ยงนอ้ย

ลดควำมเสี่ยง 1 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

0 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก
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(2) พนัธกิจ /ประเภทความเสี่ยง

 (3) ความเสี่ยง (4) สัญญาณเตือนภัย

(5) ประเมินก่อนควบคุม (6) ระดบัความเสี่ยงท่ียอมรับ

(7)  วิธีการ

จัดการกับ

ความเสี่ยง

 (8) กิจกรรมการจัดการความ

เสี่ยง

(9) ค าอธิบายผลการด าเนนิงาน

ตามกิจกรรมการจัดการความเสี่ยง

(10) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(11) ประเมินหลังควบคุม  

(12) ผู้ก ากับ

ดแูล/ผู้รับผิดชอบ

5. ดา้นความเสี่ยงการทุจรติ

0 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

0 00 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

0 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

0 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

0 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

0 ความ

เสี่ยง

นอ้ยมาก

0 0


